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“Calismadan, ogrenmeden, yorulmadan rahat yagamanin yollarini
aliskanlik haline getirmis milletler; evvela haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini

ve daha sonra da istikballerini kaybetmeye mahkumdurlar.”

Mustafa Kemal ATATURK
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Istik(al Mars

Korkma, stnmez bu safaklarda ylizen al sancak
sonmeden yurdumun ustunde tuten en son ocak,
0 benim milletimin yildindir parlayacak!

0 benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazh hilal!
Kahraman 1rikima bir gil.... ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokulen kanlanmiz sonra helal,

Hahhdu, Wmﬂhmmn istiklal,

Ben hﬂl | ' :'(fllryasanm
Mm ainelr vuracakmIhSaar m!
.Kmnﬁﬂll gibiyim, bendimi cigner, a!,ahn.
Yirtanm dzglan, enginlere sgmam, taganm.

Wb)n afakim sarmissa celik 2irhhy duvar,

Iilﬂm iman dolu gogstm gibi serhaddim var.
WlUsun, korkmal Nasil bdyle bir imm bogar,
Wedentyet! dedigin tek dist kalmis canavar?

* Arkadag, yurduma alcaklan ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizea akin,
' Dogacaktir sana va'dettigi gnler Hakk'in,
| Kim bilir, belki yann, belki yanndan da yakin.

Bastigin yerlerl toprak’ diyerek gecme, tam!
\Biisln altindaki binlerce kefensiz yatani,
Sen sehid oflusun, incitme, yaziktir, atani
Nerme, diinyalan alsan da bu cennet vatani,

Kilkbu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Subeds fskiracak toprag siksan, stihedd!
AN, Endni, blitlin varimi alsin da Hudd,
M m vatammdan beni dUnyada cudi

b MWMM;MWMMH
Degmesin m‘mmwmhrem eli!

Ebedi yurdumun Ustunde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerhamdan, ilahi, bosamip kanl yasim;
Fiskinre rOh-1 miicerred gibi yerden na'sim;
0 zaman ylkselerek arsa deger belki bagim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanis hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal,
Ebediyyen sana yok, wkima yok 1zmihlal;
Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet,
Hakkdir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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ATATURK'ON GENCLIGE

HIiTABESI

Ey Tiirk Gengligi!
Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk Cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde
dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin, Istiklal ve
Cumbhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak igin, i¢cinde bulunacagin vaziyetin imkan ve
seritini diisinmeyeceksin! Bu imkin ve serdit, cok nimiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve
Cumbhuriyetine kastedecek diigmanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler.
Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordular1 dagitilmig
ve memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu serditten daha elim ve daha vahim olmak {izere,
memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet i¢inde bulunabilirler. Hatta bu iktidar
sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr-ii zaruret i¢inde harap
ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk Istiklal ve Cumhuriyetini
kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal ATATURK
20 Ekim 1927
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Kaymakam Sunusu

Gelisimin, yenilenmenin ve degisimin en Ust noktada yasandig 21. ylzyill da oOzellikle teknolojik,
ekonomik ve toplumsal alanlarda meydana gelen gelismeler, sinirlari asarak tiim tlkeleri ve kurumlari ¢ok yonli
olarak etkilemektedir.

Bu ylzyilda insan giicini dogru ve yerinde kullanabilmek énem arz etmektedir. Bu gelismeler 1s1ginda
gerek kamu yonetiminde gerekse 6zel kurumlarda kapsamli bir yeniden yapilanma ihtiyaci dogmaktadir. Bu
kapsamda “Stratejik Yonetim” yaklasimi 6n plana ¢ikmaktadir. Stratejik planlama, bir kurumun var olan durumu
ile gelecekte ortaya ¢ikmasi muhtemel gidisatini inceleme, hedeflerini belirleme, bu hedeflere ulagmak
icin strateji gelistirme ve uygulama sonugclarini élcimleme stirecidir. Bu kapsamda hazirlanan stratejik planlar
ortaya cikabilecek sorunlarin 6nlenmesini, belirsizliklerin giderilmesini saglayacaktr.

Kendilerinden beklenen islevleri yerine getirebilmeleri icin egitim kurumlarinin Milli Egitim Bakanliginin
belirledigi hizmet standartlarini gergeklestirebilmeleri, iyi bir planlamaya ve bu planin etkin bir sekilde
uygulanmasina baglidir.

Bu ¢ergevede Hazirlanan Stratejik Plan, ilgemizde ¢alismalarin etkin ve verimli bir sekilde ylirlitmesini ve
belirlenen stratejik amaglara ulagsmasini saglayacak bir yol haritasi niteligindedir.

ilce Milli Egitim Mudurligi’niin hazirlamis oldugu 2024-2028 yillarini kapsayan Stratejik Planinin ilgemize
hayirli olmasini diliyor, calismada emegi gecenleri tebrik ediyorum.

Biilent KARACAN
Melikgazi Kaymakami
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ilge Milli Egitim Miidiirii Sunusu

Kamu kurumlarinin kamu hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde sunma ytkamlaliklerini yerine getirmesi
hem kurum hem de yonetilen toplum agisindan dnemlidir. Bu faaliyetlerin kamu yénetimi baglaminda basariyla
uygulanmasina yonelik etkili araclardan biri stratejik planlardir. Stratejik plan kamu yonetiminin daha etkin,
verimli, degisim ve yeniliklere acik bir yapiya kavusturulabilmesi icin temel bir arag niteligi tasimaktadir. Stratejik
planlar, kamu yoneticilerinin faaliyetlerine uzun vadeli bakmalarina, i¢ ve dis kosullarin kurulus tGzerindeki etkisini
anlamalarina olanak tanir.

Kamu yoneticileri, cahstiklari kurumlarin giiclii ve zayif yonlerini tespit ederek, kurumsal faaliyetleri
ylriterek, tutarli bir strateji ve vizyon gelistirerek, gerekli eylemleri tasarlayarak, yenilikleri takip ederek islevleri
diizenlemek yikimlilGglindedir. Bu anlamda 6zenle hazirlanmis bir stratejik plan, ihtiya¢ duyuldugunda
yoneticilere yol gosterici olur. Stratejik plan kamu kurumlarinin basarisina 6nemli katki saglamaktadir. Bu
baglamda stratejik plan gelecege yonelik dislinmeyi kolaylastirir, yonetilen toplulugun mevcut ihtiyaclarini
ortaya cikarir, uygun kalkinma stratejilerini belirler ve ¢cevresel degisimlerin tahmin edilmesine olanak tanir.

Stratejik plan; kurumsal yapiyi tanimlamayi, énceliklere odaklanmayi ve eylemleri dogru araglarla yonetmeyi
ve koordine etmeyi icerir. Stratejik plan, kurulusun mevcut durumu ile ulasmak istedigi durum arasindaki yolu
tarif eden siirectir. Stratejik planlar size ana hedeflerinizin ne oldugunu ve bu hedeflere ulasmak icin nasil
organize olacaginizi anlatir.

Blyik bir 6zveri ve titizlikle hazirlanan stratejik planimizin, ilcemiz egitim ortamina kalite, basari ve hayirlar
getirmesini temenni ediyorum.

Haci KAYA

Melikgazi ilce Milli Egitim Muduri
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Sunus:

21. yiizy1l yonetim modelleri igerisinde kurumlarin performanslari dogrultusunda amag¢ ve hedeflerini
yoOnetebilmeleri 6nem kazanmaya baslamistir. Kurumsal kapasiteye bagl olarak calisacak olan idari birimlerin
yilsonunda kendi is alaninda ki performansini 6lgmenin en gercek¢i yontemlerinden biride Kurumsal Stratejik
Planlama ¢aligmalaridir. Okul miidiirliigiimiiz amag¢ ve hedeflerin gerceklesmesi i¢in yapmis oldugu caligmalari
yerinden takip etmekte ve c¢alismalar sirasinda igbirliginin daha da artirilmasimi  Onemsemekteyiz.
Midirliigiimiiziin 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan amag¢ ve hedeflerine ulastigi, izleme ve degerlendirme
caligmalari siirecinde miitalaa edilmis olup, bu durum memnuniyet vermektedir.

Midiirliigiimiiziin  2024-2028 stratejik plan c¢alismalari, 2028 yilinda varilmak istenen hedefler
dogrultusunda yapilmistir. Kayseri, egitimde rekabet edebilen, nitelikli insan kaynagi olusturabilen, elde ettigi
akademik ve sosyal basarilar ile ilimiz adina bizleri sevindirecek bir agamaya gelmistir. 2024-2028 Stratejik
Plammizin hazirlanmasi sirasinda, Stratejik Plan Ust Kurul iiyelerimize, Planlama Ekip {iyelerimize, tiim
yoneticilerimize, 6gretmenlerimize, velilerimize, 6grencilerimize ve g¢alisanlarimiza tesekkiir eder, planimizin
okulumuzun gelisimine katki saglamasini temenni ederim.

Aydinlikevler Anadolu Lisesi, M.E.B.06/10/2022 tarih ve 2022/21 sayili genelgede agiklanan hususlar
151ginda 2024-2028 yillarin1 kapsayan yeni stratejik plan1 hazirlama ¢aligmalarina baslamig ve ilgili genelgede
belirtilen takvim geregi 2024 yili basinda yeni plan tamamlanmistir. Yeni planin uygulama asamasinda katkisi
olacak tiim paydaslara simdiden tesekkiir ederken; stratejik planin hazirlanmasinda gdrev alan tiim arkadaslara
siikkranlarimi arz ederim.

Mehmet Faruk ER
Okul Midiiri

ONsOz
Giiniimiizde egitim; binlerce okulda milyonlarca 6grenci, 6gretmen ve daha da fazlasi egitim-6gretimin
organizasyonu ile ilgilenen yoneticiler, karar vericiler, miifettisler, destekleyici kisi ve kurumlar, arastirmacilar
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ve velilerden olusan biiyiik ¢apta bir sistemdir. Siiphesiz ki bu denli genis bir aga sahip egitim sisteminden
beklenen, zamanin ruhuna uygun hareket kabiliyetine sahip, 21. Yiizyilin ihtiyaglarina cevap veren bir yapiya
kavusmasidir.

Son dénemlerde okullarda yapilan birgok degisiklige ragmen okullarin davranis ve organizasyon
ozellikleriyle egitimin temel yapisinda sorunlarm bittigini sdyleyemeyiz. Egitim sistemimizin 21. Yiizyilin
Ogrenme ihtiyaglarina ne kadar uygun olup olmadigi sorusu giincelligini korumaktadir. Giinliimiizde kisaca tarif
edecek olursak “bilgi tabanli 6grenme organizasyonlarina” doniisiime ihtiyag vardir. Hala var olan baskin model
mi yoksa okullarin yerine toplumlarin bugiin ve yarininin bilgi tabanlarina uygun “6grenme organizasyonlar1”
m1 kullanilmalidir? Ne dereceye kadar okullar, okul sistem didaktiklerini ve geleneksel sinif kaliplarini kirmaya
isteklilerdir? Yaratici bilgi kadar bilgi-dagitimi ile iligkili olan “6grenme organizasyonlarina” ne kadar yakinlar?
Bizler hayati 6nem tasiyan bu sorunlarin ¢éziimiinde okullarin “dinamik bir yapiya” doniismesinin zorunlu
oldugunu diisiiniiyoruz.

Bu dinamik doéniisiim siirecinde okullardan beklenen ¢evreye uyum saglayabilmeleri ve gevreyi
degisime hazirlayabilmeleri, agik ve disa doniik stratejiler gelistirmeleridir. Bu anlamda, 5018 Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu ile tiim kamu kurum ve kuruluslarinin Stratejik Planlama yapmasi bir firsat
olmustur.

Stratejik planlama dogrultusunda bir organizasyon olarak okulumuzun gelecekte varmak istedigi
olgiilebilir hedefleri ve bu hedeflere nasil ulasilacagini, bulundugumuz nokta ile ulasmay1 arzu ettigi durum
arasindaki yolu gosteren siireci analiz etmeye caligtik.

Stratejik Plan1 hazirlarken en ¢ok iizerinde durdugumuz nokta basta 6grenci ve 6gretmenler olmak iizere
velilerimiz, okul destek kuruluslart ve okul galisanlarinin arasindaki uyumu miimkiin olan en yiiksek seviyeye
¢ikarmak ve bu paydaslardaki kurum aidiyet kiiltiirlinii iist seviyelere tagimakti. Clinkii bu unsurlarin esgiidiimlii
caligmas1 6ngoriilen hedeflerin gergeklesebilirligini olanakli kilacaktir.

Ogretmenlerin profesyonel olarak islerinin dogal bir parcasi olan meslektaslariyla bilgi aligverisinde
bulunmalari, meslektaglarina ait degisik fikirlere ve bilgi iiriinlerine olan inanci i¢eren psikolojik bir doniisiime
ihtiyag vardir. Sistem seviyesinde, 6gretmenleri ve okul ¢alisanlarini bir araya getirecek bunun gibi aktivitelerin
bulunmasi gerekir. Bu tip organizasyonlarin kurum kiiltliriiniin benimsenmesinde etkin rol oynayacagini
diisiiniiyoruz. Ogretim boyutunda yer alan ¢alisanlarin kurumla aidiyet iliskisinin saglanmas1 temel
motivasyonlarimizdan biridir

Egitimdeki organizasyon ve yapidaki onemli degisiklikler olarak adlandirilan birgok faktor bilgi ve
iletisim teknolojilerinin 6grenimdeki yaygin etkisidir. Internet ve bilgisayar kullaniminda giiniimiizde esasli bir
biiylime vardir. Birgok okul etkilesimli tahta ve internet gibi iyi ekipmanlarla donanmasina ragmen, geleneksel
ogrenme teknikleri kullanildig1 i¢in beklentiler tam olarak karsilanamamaktadir. Bu yiizden ekipmanlara yapilan
yatirimlardan daha da 6nemlisi, materyaller ve insan uyumudur. Bu anlamda 6gretmenlerin sahip oldugu
becerilere, davranislara ve 6grenme cevrelerine yogunlastik. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin yaratici ve
anlayigli kullaniminin bu sayede miimkiin oldugunu diisiiniiyoruz. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve
yatirimlariin derecesi yenilik ve reform igin gii¢lii bir etki saglamaktadir. Bu 6grenciler ve 6gretmenler
arasinda degisen bir iligki anlamina gelir, her ikisi i¢in de farkli yaklagimlara firsat yaratir.

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi
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BOLUM I: GIRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada
durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif
katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar: ytirtiten ekip ve kurul bilgileri asagida verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Mehmet Faruk ER OKUL MUDURU Seref AYDEMIR MUDUR YARD.
Adem DAGLAYAN MUDUR BAS YARD. Aydan SALMAN OGRETMEN
Mustafa VEZIROGLU OGRETMEN ilknur AYGUN OGRETMEN
Unsal KARSLI OGRETMEN. Nihat KOCATURK OGRETMEN
Halil Fuat KALAY OGRETMEN

Mehmet Mustafa KORKMAZ Okul Aile Birligi Bask.
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BOLUM II: DURUM ANALIZi

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna
yanit bulunmaya calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve
gorisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

KAYSERI MELIKGAZi AYDINLIKEVLER ANADOLU LiSESi TARIHCESI

Okul Milli Egitim Bakanligina bagli olarak 25.09.1967 tarihinde egitim-6gretime ac¢ilmistir. Ortaokul olarak
egitimini slirdiiriirken Ortadgretim Genel Midiirliigiiniin 22.09.1978 tarih ve 423-86-501 sayili emirleriyle lise
olarak egitim-gretime acilmstir.

Aydinlikevler semtinde kuruldugu i¢in Aydinlikevler Ortaokulu, daha sonra Aydinlikevler Lisesi adini
almistir. Aydinlikevler Lisesi ilk mezunlarini 1981-1982 6gretim yilinda vermis daha sonraki yillarda mezun
sayist giderek artmistir. Bu 6grencilerimizin biiyiik boliimii yiliksek 6grenimlerini tamamlayarak kamuda ve 6zel
sektor kuruluslarinda goérev yapmakta, bir kismi da kendi isyerini kurarak ¢aligmaktadir.

Aydinlikevler Lisesi Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Genel Mdiirliigliniin 11 Haziran 1996 tarih ve
07981 sayil1 emirleriyle Yabanci Dil Agirlikli Liseye doniismiis, ilk mezunlarin1 1999/2000 6gretim yilinda
vermis, liniversite sinavlarinda %44 basari saglamistir.(Genel Lise %12 dir.)

Yine Aydinlikevler Lisesi Milli Egitim Bakanlig1 Ortaggretim Genel Miidiirliigiiniin 23.05.2000 tarih ve
5978 sayili olurlariyla 300 6grencili yatili okul olmustur.

Yine Ortadgretim Genel Miidiirliigiiniin 03.06.2013 tarih ve 1213765 sayil1 yazilariyla Anadolu Lisesine
dontistiirilmiistiir.

Kuruldugu giinden itibaren sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde il genelinde birincilik, ikincilik gibi
cesitli dereceler alan okulun heniiz Tiirkiye ve Diinya derecesi yoktur.

Aydinlikevler Lisesi’nin halen ¢evresinin tek lise olmasi itibari ile sinif mevcutlar1 yoniinden salonu ve spor
alanlar1 yoniinden sorunlar vardir. Ikili 6gretim yapilmasi dolayistyla haftalik ders saatinin 40 saati gegmesi
Ogrenci giris-cikislarin1 geciktirmektedir.

Biitiin okullarimizda oldugu gibi Aydinlikevler Lisesi’nde 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun
amaglar1 ve temel ilkeleri dogrultusunda egitim-6gretimini siirdiirmektedir.

Ortaokul olarak egitimini siirdiiriirken okul miidiirliigiinii 1967-1971 yillarinda Hilmi AKGOL, Ortaokul
olarak egitimini siirdiirlirken okul miidiirliigiinii 1971-1976 yillarinda Ahmet ARSLAN yapmustir.

22.09.1978 tarih ve 423-86-501 sayili emirleriyle lise olarak egitim-6gretime agilmistir.

1976-1981 yillarinda ibrahim GULER
1981-1982 yillarinda Abdurrahman SELCUKLU
1982-1993 yilarinda ibrahim GULER

1993-2001 yillarinda Omer GUVEN

2001-2002 yillarinda Turgut OBA (vekil)
2002-2003 yillarinda Zeki KAPLAN (vekil)
2003-2010 yillarinda Ahmet Sait ILTER
2010-2011 yillarinda Hanifi GEDIKOGLU
2011-2012 yillarinda Ahmet Sait ILTER
2012-2014 yillarinda Omer GUVEN

2014 - 2022 yillarinda ismail BAKIR

2022 Mehmet Faruk ER halen goérevini siirdiirmektedir.
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OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer

almaktadar.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: KAYSERI

Tlcesi: MELIKGAZI

Ad AYDINLIKEVLER MAH. KARTOPU | Cografi Konum
res:

SOKAK NO:1 (link)*:
Telefon

035233632227 Faks Numarasi: 03523302017
Numarasi:
e- Posta Lo L .
Adresi: wwwaydinlikevler lisesi k 12.tr Web sayfasi adresi: | 750950@meb.k 12tr
Kurum .. . .

750950 Ogretim Sekli: NORMAL
Kodu:

. . . Toplam Calisan
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1967 60
Sayis1 *

Kiz 331 Kadin |19
Ogrenci Erkek |336 Ogretmen |Erkek |26
Sayisi: Sayis1

Topla Topla

667 45
m m

Derslik Basina Diisen Ogrenci 20
Sayis1 '

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 :30

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 14
Sayis1 ’

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi

Olan Sube Sayis1

115

Ogrenci Bagina Diigen Toplam
Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Stiresi | 10

Cahisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Aydinlikevler Anadolu Lisesi-2024-2028 Stratejik Plani
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Sinif Ogretmeni - -
Brans Ogretmeni 26 19 45
Rehber Ogretmen 1 1 2
[dari Personel 4 1 5
Yardimci Personel 7 - 7
Guivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari41 22 64

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadar.

Okul Yerlegkesine Iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri * Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayist 3 Cok Amach Salon Y
Derslik Sayis1 22 Cok Amacli Saha Y
Derslik Alanlar1 (m2) 48 Kuttiphane 1
Kullanilan Derslik Say1s1 22 Fen Laboratuvari Y
Sube Sayisi 22 Bilgisayar Y
Laboratuvari

[dari Odalarin Alan1 (m2) 138 [s Atolyesi Y
Ogretmenler Odasi (m2) 48 Beceri Atolyesi Y
Okul Oturum Alani (m2) 6051 Pansiyon 1
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m?2) 5289
Okul Kapal1 Alan (m2) 2735
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?)
Kantin (m2) 451
Tuvalet Sayisi 6
Siif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.
SINIFI Kiz Erkek [Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9-A 24 13 37 11-A 12 19 31
9-B 18 16 34 11-B 17 17 34
9-C 14 16 30 11-C 15 21 36
9-D 16 17 33 11-D 20 13 33
9-E 19 12 31 11-E 19 16 35

Aydinlikevler Anadolu Lisesi-2024-2028 Stratejik Plani
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10-A 16 19 35 11-F 15 7 22
10-B 22 14 36 12-A 10 19 29
10-C 18 17 35 12-B 7 4 11
10-D 15 18 33 12-C 11 13 24
10-E 17 17 34 12-D 12 11 23
10-F 16 18 34 12-E 9 3 17

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanmim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim

Akill1 Tahta Sayist 22 TV Sayisi 5
Masatistii Bilgisayar Sayisi 3 Yazici Sayisi 11
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 4 Fotokopi Makinasi Sayis1 3
Projeksiyon Sayis1 2 Internet Baglant1 Hiz1 16 Mbit ve
tizeri)

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak

tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar:1 Gider Miktar1
2022 40000 38000

2023 51000 50000

PAYDAS ANALIZI

etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim igcinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.
Paydaslarimizin goriisleri anket, toplants, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde

dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

Aydinlikevler Anadolu Lisesi-2024-2028 Stratejik Plani
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OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OGRETMEN

KURULLARI/

-~

< ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Ogrencilerimize uygulanan ankette okulumuz dgretmenleriyle rahathikla goriisebilme, okul rehberlik
servisinden yararlanma, okulda kendini giivende hissetme ve teneffiislerde ihtiyaglarini giderme noktasinda
olumlu yonde cevaplar verilmistir.

Okulumuzda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerde kiiltiirel faaliyetler diizenlenme noktasinda, okul kantinde
satilan malzemelerin saglikli ve giivenli olmasi, okulun binasi ve diger fiziki mekanlarin yeterli olup olmadigi,
okula iletilen goriis ve Onerilerin dikkate alinmasi gibi sorulan sorulara nispeten olumsuz cevap verilmistir.

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Ogretmenlerimiz alanina iligkin yenilik ve gelismeleri takip etme noktasinda, duyurularin
kendilerine zamaninda iletilmesi, yoneticilerin yaratici ve yenilik¢i diistincelerin tiretilmesini tesvik
edilmesi noktasinda olumlu yonde goriis bildirmislerdir.

Ogretmenlerimiz sadece 6gretmenlerin kullanimina yonelik alanlarin yeterliligi ve okulun teknik
arag gereclerinin yeterliligi noktasinda olumsuz goriis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclar::

Okulda yapilan duyurularin zamaninda dgrenilmesi, okul rehberlik servisinden yeterli hizmet
alma, okul galisanlariyla rahat iletisim kurma E-Okul Veli bilgilendirme sistemini takip etme

noktasinda olumlu yonde goriis bildirmislerdir.

Velilerimiz okulumuzda diizenlenen sanatsal ve kiilttirel faaliyetlerin yeterli olup olmadig, Fiziki
mekanlarin yeterliligi ve okulumuzun teknik ara¢ ve gere¢ bakimindan yeterliligi konusunda

olumsuz goriis belirtmislerdir.

GZFT (Guglu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi
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Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri,

teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve

gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 dlgen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gti¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal

iletisim gibi cok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gti¢ltltikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir

ve ayrimda temel olarak okul mudurt/mudurligti kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor

ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler
Giiclii Yonler

Ogrenciler Ogrencilerimizin bize duydugu giiven. Okulumuza ait bir pansiyonunun
olmasi. Bununda uzak yerlerden gelen o6grenciler igin firsat esitligi
saglamast.il merkezine yakinlig
Farkl kiilttirel cevrelerden okulumuza gelen 6grencilerin uyumu

Calisanlar Cagdas ve yeniliklere acik egitim-6gretim faaliyetlerine olan inancimiz.
Ogretmenlerimizin alaninda uzman olmast

Veliler Okulun aldig: kararlara velilerimizin saygi duymast

Bina ve Yerleske

Okulumuzun ulasim imkanlar: bakimindan avantajli olmas:.

Donanim Okulumuzun yeterli teknik arag gereclere sahip olmasi. Ttim smiflarda akills
tahtanin bulunmasi
Biitce Okul 6denegimizin ve kantin kira gelirinin bulunmas.

Yonetim Siirecleri

Degisimi kabul etmek

[etisim Siirecleri

Sevgi, saygl ve hosgorii temelli iliskilerimiz

Zayif Yonler

Ogrenciler

Ogrencilerimizin devamsizlik problemi. Ogrencileri merkezi yerlestirme

puani ile almamasi

Calisanlar

Problem bulunmamaktadair.

Veliler

Velilerimizin okula ge¢gmisten gelen olumsuz bakis agilari.

Bina ve Yerleske

Okulumuzun fiziki ortamindaki eksiklikler.kapali spor salonunun

bulunmamasi

Okul pansiyon binamizm okul bahgesinde olmayisi

Donanim

Kiittiiphane ve Laboratuvarlarin bulunmayist

Biitce

Okulumuza veli bagisinin olmamasi

Yonetim Stiregleri

Velilerimizin bir kisminin stirece dahil olmak istemeyisi

Tletisim Siirecleri

Velilerimizin bir kisminin okula ziyaretinin az olmas.
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Okulumuzla cevremizdeki STK'larla isbirligi icerisinde olunmast
Ekonomik Koklii gegmisi nedeniyle okula destek verebilecek genis mezun profiline
sahip olmasi
Sosyolojik Farkl: kiilttirel cevrelerden gelen 6grenci grubu
Teknolojik Paydaslarin konuyla ilgili {ist diizey imkanlara sahip olmasi.
Mevzuat-Yasal Konuyla ilgili paydaslarla stirekli iletisim i¢cinde olunmasi
Ekolojik -
Tehditler
Politik -
Ekonomik Okulumuzun sosyoekonomik diizeyi diistik bir semtte bulunmasi.
Sosyolojik Okul cevresinin saglikli bir yerleskeye sahip olmamasi.
Teknolojik [mkanlarin fazla olmasinin yaninda 6grencilerin bu konudaki egitimlerinin|
yetersizligi
Mevzuat-Yasal -
Ekolojik Okul cevresindeki alanlarin dar olmasi, okul cevresinde kor noktalarin
bulunmasi

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege
yonelim bolimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi
saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime
Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine
erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel
gelisimi ve istthdami da dahil olmak iizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal
kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan
kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal iletisim

18
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Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel
Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Siif Tekrar1

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Istihdam Edilebilirlik ve Donanim
Bireyler 'Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme

Ders arag geregleri

[s Giivenligi, Okul Giivenligi

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

1 | Bedensel engelli 6grenciler i¢in okul ve kurumlarin fiziki yetersizligi

o | Baziokul tiirlerine yonelik olumsuz alginin olmasi

3 | Ortadgretimde devamsizlik oraninin yiiksek olmasi

4 | Hayat boyu 6grenmeye katiimin yeterli diizeye erisgememis olmasi

5 | Hayat boyu 6grenmenin taniiminin yeterli diizeyde olmamasi

2. TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

olmamasi

Ulusal ve uluslararasi proje ¢alismalarina katilan 6gretmen ve 6grenci sayilarinin yeterli

2 | Okul ¢evremizde &grencileri zararh aligkanliklara 6zendirecek ortamlarin bulunmasi

3 | Yabanci dil yeterliliginin dustk olmasi

4 | Uluslararasi hareketlilik programlarina katilimin bélgesel dizeyde dengeli olmamasi

5 | Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerinin yetersiz olmasi

Aydinlikevler Anadolu Lisesi-2024-2028 Stratejik Plani
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE
1 | Galisan memnuniyet diizeyinin belirlenmesine yénelik calisma yapilmamasi
o | Stratejik ydnetim anlayiginin bitln unsurlariyla hayata gegirilmemis olmasi
3 | Galsanlarin yonetim sureglerine katiimlarinin yeterli diizeyde saglanmamasi
4 | Galisanlarin motivasyonunu artiracak unsurlarin yetersiz olmasi
5 | Gahsanlarin édillendirilmesinin yeterli dizeyde olmamasi
6 | Hizmetici egitim kalitesinin yetersizligi
7 | Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersiz olmasi
Muidurlagimaze ait binalarin ayni bahge icerisinde olmamasi, okul pansiyonumuzun 1,5 km disarida
8 | oimasi.
9 | Kurumsal aidiyet duygusunun gelistiriimesine yonelik faaliyetlerin yetersiz olmasi

BOLUM I1l: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudiurlagtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi: kapsaminda
ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman gortisler,
sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;

Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MiSYONUMUZ

Tiirkiye’nin ihtiyaci olan nitelikli, cagdas, demokratik, laik ve goziinii Mustafa Kemal ATATURK iin
muasir medeniyetleri yakalama hedefine dikmis bireyler yetistirmek.
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VizYONUMUZ

Biz Aydinlikevier Anadolu Lisesi olarak,

Ulkemiz kanunlarina bagh, kendi mevzuatina uygun, bulundugu ¢evre sartlarina bagh olarak cahsan
bir kurum olmak zorunlulugunu goz ardi etmeden;

1. Milli egitimin temel esaslar1 cercevesinde Atatiirkcii diisiince ve ilkelerine bagh kalarak Egitim-

Ogretimimizi en iist diizeye ¢cikartmak.

2. Ulasim araclari, bilisim teknolojileri, kiiltiirel, ekonomik ve sosyal etkinliklerin gelismesi ve
insanlhi@in hizmetine sunulmasi sonucu Kkiiciiciik bir yerlesim alam haline gelen diinyada
yasadiginin farkinda olmak, gecmisini bilen gelecege giivenle bakan iyilik giizellikte yarisan
bireyler yetistirmek.

3. Okul olarak degisen diinyayi, yenilikleri, toplumun hassasiyetlerini dikkate alarak bulundugu
cevreye aktaran, yaptigi etkinliklerle cevresinin gelismesi yoniinde liderlik yapmak.

4. Kendini siirekli yenileyen, gelismelere acik, 6grenen, 6@reten, bulundugu cevre ortamim taniyan,
ogrencisini veli nimet olarak goren, ortama katki saglayan sorumlulugunun bilinciyle ¢calisan
bireyler, personeller olmak.

5. Okula ve okumaya siirekli duyarhihigi arttiran, okul ortamim taniyan, okuluna sahip ¢ikan,

destekleyen, sorunlara ¢oziim icin projeler iireten, sorumluluk sahibi veliler olusturmak ve
olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

1. Sekil ve kalipgiliga degil, KiSILIK GELISTIRMEYE ;

2. Basarisizlig1 lgmeye degil, BASARIYI OLCMEYE ;

3. Toplum disina itmeye degil, ISTEGE VE YETENEGE GORE
DEGERLENDIRMEYE VE
YONLENDIRMEYE;

4. Sorgulamadan kabul etmeye ve itaat anlayisina degil, OZGUR VE BILIMSEL DUSUNMEYE VE

MANTIGA;
5. Baskiya dayali degil, ISTEKLENDIRMEYE ;
6. Korkuya ve otoriteye dayali degil, SEVGIYE , DEGER VERMEYE VE

DEMOKRATIKLIGE DONUKTUR.
21
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Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla siireci tamamlam
alarini saglamak

Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artiril
acaktr.

Anadolu Lisesi

Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artiril
acaktr.

Okul Yoneticileri ve Tium Alan Zimreleri

Okul Yoneticileri ve Tum Alan Zimreleri
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S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, grenci ve veli is
birligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik ¢alismalar yiritile
cektir.

S2. Ogrenci devamsizhiginin olumsuz etkilerini azaltmaya ydnelik eksik
kazanimlarin giderilmesi amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenm
e olanaklarina iliskin farkindalik calismalari gibi telafi tedbirleri alinac
aktr.

S3. Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi yapilara
k ortaminin 6grencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sporti
f faaliyetlere katiimi saglanacaktir.

S4. Sinif tekrari nedenleri arastirilarak buna yonelik onleyici tedbirler
gelistirilecektir.

S5. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azal
tacak calismalar yapilacaktr.

S6. Ogrencilerin érgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kay
nakli nedenlerin ortadan kaldirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

S7. Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerin uygun alanda egitim alabilme
leri icin rehberlik ve yonlendirme faaliyetleri yapilacaktir.

S8. Ogrencilerin okula, okul kiiltiriine ve egitim alacaklari alana uyum
unu glclendirmek icin ¢alismalar yiratilecektir.

S9. Tam 6grenme modeli benimsenip 6grenme eksiklikleri ve kayiplari
olan 6grencilere yonelik bireysel calismalar yapilacaktr.

Ogrencinin istenilen basari diizeyini saglayamamasi, Ailenin
o0grencinin egitimine katkisinin diisiik olmasi

450.000TL(DYK)

Okulda 6grenci devamsizhigin artmasi ve okuldan ayrilmalarin artmasi

Ogrenciler icin sosyal etkinlikler ve dgrencilerin ilgisini cekecek ders
isleme yontem ve teknikleri
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Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katiimlariyla tamamlamalarini sagla
mak.

Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlar artirilacaktr.

25
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Anadolu Lisesi

Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir.

25 70 73 75 77 80 85

25 8 30 35 40 45 55

25 5 7 10 12 15 20

25 0 2 3 5 6 8

Okul Yonetimi, Beden Egitimi, Miizik ve Tirk Dili ve Edebiyati Zimreleri

Universiteler, Belediyeler, Ogrenci Kuliipleri

S1. Her bir 6grencinin bir kullip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanara
k kulip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktr.

S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine k
atki saglamak amaciyla afet ve acil durum, cevre, egitim, spor, kiltlr ve turi
zm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katil
imlari artirilacaktir.

S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari
tesvik edilecektir.

S4. Okulda olusturulacak 6grenci kultipleri araciligiyla yerel diizeyde etkinlikl
erin diizenlemesi saglanacaktir.

S5. Universitelerle is birligi yaparak dgrencilerimizin yiiksekdgretimi tanimal
arini ve Universitelerde yiritilen bilimsel, sosyal, kiltirel, sanatsal ve spor
tif alanlardaki faaliyetlere katilmalari saglanacaktir.

Ders Mifredatlarinin tamamlanamamasi
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is sagligi ve glivenligi agisindan risk tasimasi

100.000TL

Sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler 6grencilerin okula aidiyetini artirmaktadir.

Ulasim araci

Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime h
azirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, tGretken, kalkinmaya destek veren, bire
yler olarak yetistirilmesi saglanacaktr.

Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktr.

Anadolu Lisesi

Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir.

Okul Yonetimi

Tim Zimreler, Veliler
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S1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme ku
rslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir. S2. Bakanhgin hazirl
adigi dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egit
im almalari saglanacaktr.

S3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin d
ili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

S4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.

S5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar diizen
lenecek ve 6grencilerin 6dillendirilmesi saglanacaktr.

S6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve de
gerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

S7. Her bir 6grencinin hazirbulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve etkin
lige katilmasi saglanacaktir.

Universiteye yerlesemeyen 6grencilerin meslek edinememesi

2.600.000 tl (Tum dersler)

Mezun 6grencilerin % 25’ bir list 6grenime yerlesebilmektedir.

DYK kurslari ve Kaynak kitaplar

A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda st 6gretim
e hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, Gretken, medeniyet ve kalkinmaya d
estek veren, ekonomiye deger katan bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

H2.2. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek tist 6grenime yerlesen
O0grenci oranini artirmak

Anadolu Lisesi

H2.2. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek (ist 6grenime yerlesen
Ogrenci oranini artirmak

26 30 35 40 45 50
17 20 25 30 35 40
190 200 210 250 260 300
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20 190 200 190 160 160 160

20 4 5 6 7 8 9

20 0 0 0 0 0 0

2 0 0 0 0 0 0
Okul Yonetimi

Tum Zamreler, Rehberlik Servisi, RAM, Belediyeler

S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki yeterlilik
leri artirllacakdr.

S2. Ogrencilere yonelik bakanligin hazirlamis oldugu dijital platformlar araciligi i
le yliz ylize egitime destek olmak lzere uzaktan egitim imkanlari olusturulacak
tir.

S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglari dogrultusunda bir Gist 6grenim progra
mina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri yiritilecektir.

S4 Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekdégretimi tanimalarini
, Universitelerin imkanlarindan yararlanabilmeleri artirllmasi saglanacaktir.

S5 Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet (panel, mezun bulusmalari, lis
ans programlari tanitimlari v.b) sayilari artirllacaktr.
Universiteye yerlesemeyen 6grencilerin meslek edinememesi

450.000 TL

Ogrencilerden mezun oldugu halde niversiteye yerlesme orani diisiiktir.

Kurslar ve kaynak kitaplar, rehberlik faaliyetleri
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A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda Uist 6gretim
e hazirlanmasi, yaratic, yenilikgi, girisimci, Gretken, kalkinmaya destek veren bi
reyler olarak yetistiriimesi saglanacaktr.

H2.3. Ogrencilerin akademik basarisinin artarilmasi ve yasam becerilerinin geli
stirilmesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Anadolu Lisesi

H2.3. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelis
tirilmesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

20 30 35 40 45 50 55
20 25 30 35 40 45 50
20 30 32 33 35 36 37

20 25 27 28 30 31 32
20 50 60 70 80 90 100

Okul Yonetimi, Rehberlik Servisi, Sinif Rehber Ogretmenleri

Universiteler, Rehberlik Arasirma Merkezleri

S1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalari kapsaminda 6grencilerin eksikleri ihtiyacl
ari tespit edilerek bu ihtiyaclarin giderilmesi icin birey/grup bazh planlamalarin
yapilmasi saglanacaktir.

S2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki ¢calisma is birligi
glclendirilerek saglkli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis mutlu
bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar gerceklestirilec
ektir.

S3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik far
kindalik ¢alismalari yiritiilecektir.

S4. Ogrencilerin yas dénem 6zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek sorunlar v
e bu sorunlarla bas etme, 6grenci-
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veli saglikli iletisim kurma yontemleriyle ilgili velilere yonelik etkinlikler dlizenl
enecektir.

Ogrencilerin {iniversiteye yerlesme oraninin diisiik olmasi

Mezun 6grencilerin %25’ bir ist 6gretime yerlesmektedir.

Rehber Ogretmenler ve veli gériisme odalari

A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda st 6gretime
hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, tGretken, kalkinmaya destek veren bir
eyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

H2.4. Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katilim oranlari ve hareketlilik sa
yisi ylkseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme yeterlilikleri artirilacaktir.

Anadolu Lisesi

H2.4. Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katiim oranlari ve hareketlilik sa
yisi ylkseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme yeterlilikleri artirilacaktir.
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Yabanci Dil Zimresi

Ulusal Ajans, Bakanlik, il-ilce Milli Egitim Mudrlikleri

S1.0grencilerin yabanci dil 6grenme yeterliliklerini gelistirmeye yonelik kurslar
acilacaktr.

S2.0grencilere yabanci dil bilmenin dnemini ve gerekliligini anlatan seminerler
diizenlenecektir.

S3.0grencilerin yabanc dil egitimine ydnelik olarak diizenlenen konferanslara k
atilimlari saglanacaktr.

S24 Yabanci dil egitimine yonelik dijital igerikler ve platformlardan haberdar ol
malari saglanacaktr.

S5.Yabanci dil egitimini destekleyen uluslararasi projelerin ve hareketliliklerin ta
niimini yaparak 6gretmen ve 6grencinin motivasyonu saglanacaktr.

S6.Duvar panolari, afisler, vb. uygulamalarla okulun fiziki alanlarinda yabanci dil
in yazili olarak 6n plana ¢ikartilmasi saglanacakdr.

S7.Tim Kademelerdeki 6grencilere pratik yapma imkani saglayan materyallerin
bulundugu yabanci dil sinifi ya da atélyesi olusturulacaktir. S8.Yabanci dil etkinli
kleri kapsaminda 6grenci kullpleri olusturulacaktir.

Yabanci dille iletisim kurma zorlugu

1.500.000TL

Ogrencilerin yabanci dil konusma diizeyi diistiktiir.

Ogretmen ve 6grencilere pratige dayal dil egitimi verilebilir

A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdirulebilir bir seki
Ide gelistirilecektir.

H3.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi s
aglanacaktr.
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Anadolu Lisesi

H3.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi s
aglanacaktr.

0 5 1 3 4 2
60 65 70 75 80 85
20 10 8 6 4 2 1

Okul Yonetimi, Fen Bilimleri ve Matematik Zimreleri

Bakanlik, Belediyeler ve diger kamu kurum-kuruluslari

1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme icin dncel
iklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir. S2. Fiziki mekanlari
n iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapila
caktr.

S3. Bilisim altyapisini gliglendirme galismalari yapilacaktir.

S4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek i¢in anketler uygulanarak
yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktr.
is Sagligi ve Giivenligi agisindan risk olusmaktadir

500.000T!

Bilgisayar malzemeleri, spor malzemeleri, laboratuvar malzemelerinde eksiklik
bulunmaktadir.

Bilgisayar malzemeleri, spor malzemeleri, laboratuvar malzemelerine ihtiyag
duyulmaktadir
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A3. Okulun amaclarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler ve
rimli ve strdirilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

H3.3. Egitim ve 6gretimin saglikh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi igin
okul sagligi ve glivenligi gelistirilecektir.

Anadolu Lisesi

H3.3. Egitim ve 6gretimin saglikh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi igin
okul saghgi ve glvenligi gelistirilecektir.

0 0 0 0 0 0
25 30 35 40 45 50
25 30 35 40 45 50
30 35 40 45 50 55
25 30 35 40 45 50
29 28 27 26 25 24

200 250 300 350 400 450
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20 100 120 140 150 160 170

20 250 300 350 400 450 500
20 4 5 6 7 8 9
20 30 35 40 45 50 55

is Saghgi ve Giivenligi Birimi

Bakanlik ve ilge Milli Egitim Miidiirligl, Emniyet Midurliiga, AFAD,
Afet Hazirlik KuliibG

S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla miica
dele, akran zorbaligi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasi
ci hastaliklar ve gida glivenligi gibi konularda alan uzmanlariile is birliginde egi
timler diizenlenecektir.

S2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen koordinasyonu
nda sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger 6gretmenleriyle is birliginde t
espit edilerek bu konuda c¢alismalar yapilarak 6grencilerin ve velilerin farkindali
klari artirilacaktr.

S3. Basarili ve 6rnek davranis sergileyen 6grencilerin onur belgesiyle édillendir
ilmesi ve bu 6grencilerin diger 6grencilere 6rnek olmasi saglanacaktir.

S4. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin
hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi igin ¢alismalar yapilac
akdr.

S5. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin
hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen, 6grenci v
e velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S6. Sivil savunma alaninda 6grenci kultip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler diiz
enlenecektir.

S7. Okulun afet ve acil durum eylem planinin glincel tutulmasi saglanacaktir.
S8. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.

Disme, yaralanma,

100.000TL
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is Saghg Giivenligi tedbirleri (merdiven fileleri, pencere korkuluklari, bahge
ihata duvari ve tel 6rgileri, yangin tiipleri ve hortumlar) alinmistir ancak bu
tedbirlerin sirekli kontroll ve yenilenmesi gerekmektedir.

Yangin tlipl dolumu, Temizlik ve hijyen malzemeleri, yangin sondiirme
ekipmanlari, koruyucu donanimlar

A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdirilebilir bir seki
Ide gelistirilecektir.

H3.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdiirilebilirli
gi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda eneriji verimliligi artirilacakdr.

Anadolu Lisesi
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H3.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdiirilebilirli
gi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.

50.875 50.700 50.500 50.250 50.000 49.750

20 4.200 4.180 4.150 4.120 4.100 4.050

20 54.150 54.100  54.050 54.000 53.950 53.900

20 1 1 1 1 1 1

Okul Yonetimi

Kultipler ve Tiim Alan Ziimre Ogretmenleri

S1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi a
rtiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik ¢alismala
ri yapilacaktr.

S3. Eneriji tasarrufunun saglanmasi igin atolye ve laboratuvarlarda tedbir alinm
asina yonelik calismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

S5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak igin ¢alismalar y
apilacaktr.

Sarfiyati ylksek elektrikli araglarin kullaniimasi

200.000TL.

Mevcut lambalar floresan tipi. Musluklar manuel a¢ kapa.

Tasarruflu aydinlatma araglari, sensorli su musluklari ve lambalar
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A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdirilebilir bir seki
Ide gelistirilecektir.

H3.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve
motivasyonlari gliclendirilecektir.

Anadolu Lisesi

H3.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve

motivasyonlari glglendirilecektir.

20

15 18 20

Milli Egitim Bakanligi Hizmetigi Egitim Birimleri

il ve ilge Milli Egitim Mudiirliikleri, Universiteler, Halk Egitim Merkezleri

S1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edile
rek, bu ihtiyaglari gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

S2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet ici egitimlere katilmal
ari tesvik edilecektir.

S3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baghlik dlizeylerini ar
tiracak ¢alismalar yapilacaktir.

Gelisen Egitim Teknolojilerinin Gerisinde Kalinmasi

250.000TL
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Degisen egitim mifredati, egitim uygulamalari teknoloji ile ilgili hizmetigi
egitim ihtiyaci bulunmaktadir.

Yonetici, Ogretmen ve diger personele yénelik hizmetici egitim kurslari

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi

ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli

egitim miidirliigu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar:
yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gorustiliip karara

baglanacaktir.
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MELIKGAZI KAYMAKAMLIGI

TC:

Melikgazi Ilge Milli Egitim Miidiirligii

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince 12. Kalkinma Plan ve
diger iist politika belgeleri esas alinarak Miidiirliiglimiizce benimsenen temek politika, ncelik
ve ilkeler gergevesinde merkez teskilati birimlerinin katkilari ile katihimci ydntemlerle
hazirlanan Miidiirliigiimiize ait 2024-2028 stratejik plan tarafimizca uygun goriilmiistiir.

Ad1 Soyadi Unvani imfa . B
Mehmet Faruk ER Okul Miidiirii ﬁir%.&w
Adem DAGLAYAN Miidiir Bagyardimcisi /T ‘T; /7 G
Aydan SALMAN Ogretmen % T
Unsal KARSLI Ogretmen /VL“Z'A‘/)
Mehmet Mustafa KORKMAZ | Okul Aile Birligi Bagkani

UYGUNDUR
28/05/2024
Haci KAYA

ilce Milli Egitim Miid(irii
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